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Thực hiện Công văn số 1104/BLĐTBXH-BĐG ngày 27 tháng 3 năm 2020 

của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội về việc báo cáo tổng kết đánh giá 

Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011- 2020 và đề xuất chiến 

lược giai đoạn 2021-2030; kế hoạch số 172/KH-UBND ngày 31/3/2020 của 

UBND tỉnh Nghệ An về ban hành kế hoạch thực hiện chương trình quốc gia về 

bình đẳng giới và hoạt động vì sự tiến bộ phụ nữ năm 2020. Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội dự thảo Kế hoạch của UBND tỉnh về tổng kết Chiến 

lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020; thảo luận xây dựng, 

triển khai chiến lược giai đoạn 2021 - 2030 trên địa bàn tỉnh Nghệ An (có bản 

dự thảo Kế hoạch kèm theo). 

Để đảm bảo chất lượng nội dung, quy trình trước khi trình UBND tỉnh ban 

hành Kế hoạch, Sở Lao động  – TB và XH đề nghị các sở, ban, ngành, tổ chức, 

đơn vị liên quan, nghiên cứu, góp ý vào bản dự thảo Kế hoạch. 

Nội dung góp ý trực tiếp vào dự thảo kế hoạch hoặc bằng văn bản gửi  về 

Sở Lao động – Thương binh và Xã hội; đồng thời gửi vào hộp thư điện tử: 

phongtreembdgna@gmail.com  trước ngày 15/4/2020 để tổng hợp trình Ủy ban 

nhân dân tỉnh xem xét, phê duyệt ban hành Kế hoạch. 

Rất mong nhận được sự quan tâm phối hợp của quý cơ quan./. 
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ỦY BAN NHÂN DÂN                             CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

     TỈNH NGHỆ AN                                                  Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
 

Số:            /KH-UBND                                Nghệ An, ngày   tháng    năm 2020 

 

DỰ THẢO 

 

KẾ HOẠCH 

Tổng kết Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 – 2020; 

xây dựng, triển khaichiến lược giai đoạn 2021-2030trên địa bàn tỉnh 

 

Thực hiện Công văn số1104/BLĐTBXH-BĐG ngày 27 tháng 3 năm 2020 

của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hộivề việc báo cáo tổng kết đánh 

giáChiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011- 2020 và đề xuất chiến 

lược giai đoạn 2021-2030; Kế hoạch số 172/KH-UBND ngày 31/3/2020 của 

UBND tỉnh Nghệ An về ban hành kế hoạch thực hiện chương trình quốc gia về 

bình đẳng giới và hoạt động vì sự tiến bộ phụ nữ năm 2020. Ủy ban nhân dân 

tỉnhban hành Kế hoạch tổng kết Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2011-2020; xây dựng, triển khaichiến lược giai đoạn 2021-2030 trên địa 

bàn tỉnh Nghệ An như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

 1. Mục đích 

-Tổng kết, đánh giá kết quảthực hiện,tồn tại, vướng mắc trong quá trình 

triển khai các mục tiêu, chỉ tiêu theo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ, Kế 

hoạch của UBND tỉnh về thực hiện Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2011 – 2020và các văn bản có liên quan của Trung ương, của tỉnh về công 

tác bình đẳng giới giai đoạn 2012- 2020; trên cơ sở đó để thảo luận xây dựng 

các nội dung mục tiêu, nhiệm vụ, chỉ tiêu, giải pháp triển khaithực hiện chiến 

lược giai đoạn 2021 – 2030 địa bàn tỉnh Nghệ An. Qua đó nâng cao nhận thức 

và trách nhiệm của các cấp ủy Đảng và chính quyền trong công tác lãnh đạo, chỉ 

đạo, quản lý điều hành lĩnh vực công tác Bình đẳng giới, vì sự tiến bộ phụ nữ 

phù hợp với tình hình địa phương; 

- Biểu dương, khen thưởng những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc 

trong triển khai thực hiệnChiến lượcgiai đoạn 2011 – 2020 trên địa bàn tỉnh, qua 

đó, giúp các tập thể, cá nhân chưa làm tốt học tập, rút kinh nghiệm để thực hiện 

tốt hơn trong giai đoạn tiếp theo. 

2. Yêu cầu 

 -Việc tổng kết phải được thực hiện nghiêm túctừ cấp huyện đến cấp tỉnh; 

bảo đảm đúng nội dung, mục đích và tiến độ đề ra; 



-Tổ chức Hội nghị tổng kết đảm bảo thiết thực, hiệu quả, tiết kiệm. Nội 

dungphải được chuẩn bị chu đáo, chặt chẽ trên cơ sở tổng hợp từ tổng kết của 

các cơ quan, đơn vị, địa phương trên địa bàn toàn tỉnh. 

- Báo cáo phải đảm bảo đầy đủ, chính xác, rõ ràng những nội dung theo yêu 

cầu, đúng thời gian quy định. Bám sát 7 mục tiêu và 23 chỉ tiêu cụ thể của Chiến 

lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 -2020 để đánh giá đúng thực 

trạng, nêu rõ kết quả, tồn tại nguyên nhân của thành công, yếu kém và bài học 

kinh nghiệm trong thực hiện Chiến lược Trên cơ sở đó, xây dựng Chiến lược 

Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2021-2030 có tính khả thi và hiệu quả. 

- Gắn việc đánh giá tổng kết Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2011-2020 trên địa bàn tỉnh với nhiệm vụ chuyên môn của Sở, ban, ngành, 

đơn vị cấp tỉnh cũng như chương trình phát triển kinh tế - xã hội của địa phương 

trong giai đoạn này. 

II. NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC TỔ CHỨC HỘI NGHỊ 

1.Nội dung chính của Hội nghị tổng kết ở 02 cấp: Cấp tỉnh, cấp huyện 

- Tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu, khai mạc hội nghị; 

- Báo cáo Tổng kết Chiến lược quốc gia bình đẳng giới đến năm 2020, 

tầm nhìn 2030; đề xuất  nhiệm vụ, giải pháp thực hiện công tác bình đẳng giới 

giai đoạn 2021-2030; 

- Phát biểu tham luận của đại biểu; 

- Phát biểu chỉ đạo của lãnh đạo; 

- Khen thưởng các tập thể, cá nhân đạt thành tích xuất sắc; 

- Thông qua danh sách tập thể hoặc cá nhân đề nghị cấp trên khen thưởng; 

- Tổng kết và bế mạc Hội nghị. 

2.Nội dung báo cáo trọng tâm: 

Báo cáo đánh giá kết quả triển khai thực hiện các chỉ tiêu, mục tiêu Chiến 

lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 – 2020 theo Quyết định của Thủ 

tướng Chính phủ, kế hoạch của UBND tỉnh và các văn bản có liên quan về công 

tác bình đẳng giới giai đoạn 2011 – 2020; trên cơ sở đó để thảo luận xây dựng 

các nội dung mục tiêu, nhiệm vụ, chỉ tiêu, giải pháp triển khai thực hiện chiến 

lược giai đoạn 2021 – 2030 địa bàn tỉnh Nghệ An. Văn bản có liên quan gồm: 

- Quyết định số 622/QĐ-TTgngày 10/5/2017 và Quyết định 800/QĐ-TTg 

ngày 02/7/2018 của Thủ tướng Chính phủ phê duyệt và điều chỉnh, bổ sung 

Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 – 2015. 

- Quyết định số 2573/QĐ-UBND ngày 05/7/2011 về việc phê duyệt Kế 



hoạch hành động thực hiện Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới trên địa bàn 

tỉnh Nghệ An giai đoạn 2011 – 2015. 

- Quyết định số 2510/QĐ-UBND ngày 09/7/2012 của UBND tỉnh Nghệ An 

về ban hành kế hoạch tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 57/NQ-CP ngày 

01/12/2009 của Chính phủ giai đoạn đến năm 2020 thực hiện Nghị quyết số 11-

NQ/CP ngày 27/4/2007 của Bộ Chính trị về công tác phụ nữ thời kỳ đẩy mạnh 

công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước trên địa bàn tỉnh Nghệ An. 

- Quyết định số 70/QĐ-UBND ngày 07/01/2016 của UBND tỉnh về việc 

Ban hành Kế hoạch thực hiện Chiến lược quốc gia về Bình đẳng giới trên địa 

bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2016 – 2020. 

- Quyết định số 1817/QĐ-UBND ngày 26/4/2016 củaUBND tỉnh Nghệ An 

về ban hành Kế hoạch thực hiện Chương trình quốc gia về bình đẳng giới trên 

địa bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2016-2020. 

- Kế hoạch số 755/KH-UBND ngày 10/12/2016 của UBND tỉnh Nghệ An 

về thực hiện biện pháp bảo đảm bình đẳng giới đối với nữ cán bộ công chức, 

viên chức tỉnh Nghệ An giai đoạn 2016 – 2020. 

- Kế hoạch số 171/KH-UBND ngày 30/3/2017 của UBND tỉnh về thực hiện 

Đề án “Phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2017 – 

2020 và tầm nhìn đến năm 2030 trên địa bàn tỉnh Nghệ An. 

- Kế hoạch số 06/KH-UBND ngày 05/1/2017 về thực hiện Đề án “Tăng 

cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác bình đẳng giới và vì sự tiến bộ của 

phụ nữ trong tình hình mới”. 

- Kế hoạch số 482/KH-UBND ngày 18/7/2018 để triển khai thực hiện 

Thông tri số 10-TT/TU về thực hiện Chỉ thị số 21-CT/TW ngày 20/01/2018 của 

Ban Bí thư Trung ương Đảng “Tiếp tục đẩy mạnh công tác phụ nữ trong tình 

hình mới. 

- Quyết định số 5877/QĐ-UBND ngày 28/12/2018 về việc điều chỉnh một 

số nội dung Chiến lược Quốc gia bình đẳng giới trên địa bàn tỉnh Nghệ An. 

- Kế hoạch số 741/KH-UBND ngày 13 tháng 12 năm 2020 của UBND tỉnh 

Nghệ An truyền thông về bình đẳng giới trong lĩnh vực chính trị hướng tới Đại 

hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2020 – 2025, bầu cử đại biểu Quốc hội Khóa XV 

và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 – 2026. 

3. Hình thức tổ chức 

3.1. Đối với cấp huyện 

a) Chủ trì hội nghị: Mời Chủ tịch UBND huyện hoặc Bí thư Huyện ủy, 

Phó Chủ tịch UBND huyện phụ trách Văn xã - Trưởng Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ 



huyện; Trưởng phòng Lao động – Thương binh và xã hội, Chủ tịch hội LHPN 

huyện. 

b) Thành phần tham dự 

+ Mời đại Lãnh đạo Ban Vì sự tiến bộ phụ nữ tỉnh; đại diện Lãnh đạo Ban 

Tổ chức, Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy. 

+ Các đồng chí trong Ban Thường vụ Huyện uỷ, Thường trực HĐND, 

UBND, Uỷ ban MTTQ cấp huyện; các thành viên Ban Vì sự tiến bộ phụ nữvà tổ 

giúp việc Ban VSTBPN cấp huyện; Chủ tịch UBND hoặc Phó Chủ tịch phụ 

trách, Công chức Văn hóa - Xã hội, Công chức Tư pháp, Trưởng Công an xã, 

viên chức DS KHHGĐ, Chủ tịch Hội LHPN các xã, phường, thị trấn của huyện; 

+ Các cá nhân, tập thể tiêu biểu, có nhiều đóng góp trong Chiến lược quốc 

gia về bình đẳng giới đến năm 2020, tầm nhìn 2030 trên địa bàn tỉnh. 

c)Thời gian:½ ngày, hoàn thành tổng kết trước 30/9năm 2020. 

2.2. Đối với cấp tỉnh 

a) Chủ trì hội nghị: 

- Phó Chủ tịch UBND tỉnh - Trưởng Ban vì sự tiến bộ phụ nữ tỉnh; Giám 

đốc Sở Lao động – Thương binh và Xã hội - Phó Ban Thường trực Ban vì sự 

tiến bộ phụ nữ tỉnh; Chủ tịch Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh. 

b) Thành phần tham dự 

+  Đại diện lãnh đạo Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội; đại diện lãnh 

đạoVụ Bình đẳng giới; 

+ Thường trực Tỉnh uỷ, HĐND, UBND tỉnh, Ban Tổ chức, Ban Tuyên giáo 

Tỉnh ủy; Uỷ ban MTTQ Việt Nam tỉnh. 

+ Các thành viên Ban vì sự tiến bộ của phụ nữ tỉnh Nghệ An và tổ thư ký 

giúp việc Ban;  

+ Các Trưởng ban VSTBPN các Sở, ngành, tổ chức, đơn vị cấp tỉnh; các 

trường Đại học, cao đẳng, trung cấp trên địa bàn tỉnh. 

+ Các huyện, thành, thị (mỗi huyện06 đại biểu): Chủ tịch UBND huyện 

hoặc Phó Chủ tịch phụ trách Văn xã; Trưởng phòng Lao động – TB&XH;đại 

diện lãnh đạo Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện; cá nhân,tập thể tiêu biểuđược khen 

thưởng tại Hội nghị tổng kết. 

+ Phóng viên báo chí Trung ương, địa phương thường trú tại Nghệ An; 

+ Lãnh đạo Sở, đại diện lãnh đạo các phòng Sở Lao động – TB&XH. 

Tổng số đại biểu tham dự: Dự kiến khoảng 200 đại biểu 



c) Thời gian: ½ ngày, dự kiến tổng kết vào tháng 10 năm 2020. 

d)Địa điểm: Tại thành phố Vinh. 

đ) Các Nội dung Hội nghị tổng kết (có kịch bản chương trình riêng) 

e) Các nội dung chuẩn bị cho hội nghị tổng kết: 

- Báo cáo Tổng kết Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới đến năm 2020, 

và các văn bản, kế hoạch về công tác bình đẳng giới giai đoạn 2012 - 2020 trên 

địa bàn tỉnh;phương hướng, nhiệm vụ, giải pháp về công tác bình đẳng giới 

trong giai đoạn 2021-2030. 

- Tổ chức làm việc Đài PTTH tỉnh, Báo Nghệ An tuyên truyền trước, 

trong và sau hội nghị; 

- Xây dựng chương trình nghệ thuật chào mừng hội nghị; 

- Tham mưu lựa chọn các báo cáo tham luận tham gia tại Hội nghị; 

- Xây dựng phóng sự truyền hình tổng kết Chiến lược Chiến lược quốc 

gia giai đoạn 2011-2020, tầm nhìn 2030 trên địa bàn tỉnh Nghệ An; 

- Lựa chọn các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong thực hiện 

Chiến lược quốc gia bình đẳng giới giai đoạn 2010-2020 tuyên dương, khen 

thưởng tại Hội nghị; 

- Chuẩn bị các tài liệu, tạp chí chuyên đề phục vụ hội nghị; 

- Xây dựng chuyên đề ảnh về công tác bình đẳng giới và hoạt động 

VSTBPN trưng bày tại hội nghị. 

III. KHEN THƯỞNG 

1. Điều kiện khen thưởng 

- Các cá nhân, tập thể đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh tặng bằng khen tại 

Hội nghị tổng kết cấp tỉnh phải là cá nhân, tập thể tham gia tích cực có sáng 

kiến, giải pháp, đề xuất, tham mưu cơ quan, đơn vị ban hành các văn bản và tổ 

chức thực hiện có hiệu quả nổi trội vềtriển khai Chiến lược quốc gia về bình 

đẳng giớigiai đoạn 2011 - 2020, tầm nhìn 2030. 

- Là các cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc trong các hoạt động thiện 

nguyện, tích cực giúp đỡ, chia sẻ trong cộng đồng vềcông tác bình đẳng giới 

vàhoạt động vì sự tiến bộ phụ nữ. 

2. Đối tượng khen thưởng 

Các tập thể, cá nhâncó thành tích xuất sắc trong thực hiện Chiến lược 

quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020 thuộc: các Sở, ban, ngành, tổ 

chức,đơn vị cấp tỉnh;các trường Đại học, cao đẳng, trung cấp trên địa bàn tỉnh; 



các huyện, thành, thị và cơ sở. 

3. Số lượng khen thưởng 

- Mỗi huyện, thành, thị được chọn02 điển hình (01 tập thể và 01 cá nhân) 

tiêu biểu xuất sắc đề nghị UBND tỉnh tặng bằng khen.   

- Một số Sở, ngành, tổ chức, đơn vị cấp tỉnh; các trường Đại học, cao 

đẳng, trung cấp trên địa bàn tỉnh (từ 7-10 tập thể hoặc cá nhân tiêu biểu). 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1.Kinh phí thực hiện: 

- Kinh phí tổ chức Hội nghị cấp nào do ngân sách cấp đó đảm bảo; 

- Kinh phí tham dự Hội nghị cấp tỉnh các đại biểu huyện, thành, thị thực 

hiện theo quy định hiện hành; 

- Kinh phí tổng kết ở cấp tỉnh: Sử dụng trong nguồn ngân sách bố trí cho 

hoạt động bình đẳng giới năm 2020. 

- Kinh phí thi đua khen thưởng: Sử dụng trong nguồn ngân sách bố trí cho 

công tác thi đua khen thưởng của tỉnh. 

2. Phân công nhiệm vụ: 

2. 1. Sở Lao động –Thương binh và Xã hội: 

- Theo dõi,hướng dẫn, đôn đốc các Sở, ban, ngành,các đơn vị và Ủy ban 

nhân dân các huyện, thành phố,thị xã triển khai tổng kết 10 năm thực hiện Chiến 

lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 -2020 và các văn bản, kế hoạch 

về công tác bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020 trên địa bàn tỉnh; xây dựng 

chiến lược giai đoạn 2021 - 2030 đúng nội dung, yêu cầu, kịp tiến độ theo chỉ 

đạo của UBND tỉnhvà Trung ương. 

- Phối hợp với các Sở, ngành, tổ chức, đơn vị liên quan và các địa phương 

chuẩn bị nội dung và các điều kiện để tổ chức Hội nghị tổng kết 10 năm thực hiện 

Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020và các văn bản, kế 

hoạch về công tác bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020; xây dựng chiến lược giai 

đoạn 2021 - 2030 trên địa bàn tỉnh. 

- Phối hợp với các ngành, tổ chức, đơn vị, địa phương hướng dẫn lựa 

chọn, bình xét, đề xuất khen thưởng các tập thể, cá nhân; phối hợp Ban thi đua 

khen thưởng tỉnh tham mưu trình UBND tỉnh quyết định và thực hiện công tác 

khen thưởng tại Hội nghị và chuẩn bị các tham luận báo cáo tại Hội nghị. 

- Chuẩn bị các điều kiện cần thiết để tổ chức Hội nghị đạt kết quả. 

2.2. Sở Thông tin - Truyền thông: Chỉ đạo các cơ quan thông tấn báo chí 

thuộc Sở quản lý tổ chức tuyên truyền kết quả 10 năm thực hiện Chiến lược 



quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 -2020, và các văn bản, kế hoạch về 

công tác bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020, xây dựng chiến lược giai đoạn 

2021 - 2030 trên địa bàn tỉnh. 

2.3. Các Sở, ban, ngành, tổ chức, đơn vị cấp tỉnh; Các trường Đại học, 

cao đẳng, trung cấp trên địa bàn tỉnh: 

Báo cáo đánh giá kết quả triển khai thực hiện các chỉ tiêu, mục tiêu Chiến 

lược Quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020,và các văn bản, kế hoạch 

về công tác bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020, xây dựng chiến lược giai đoạn 

2021 - 2030 trên địa bàn tỉnh theo chức năng, nhiệm vụ được phân công tại các văn 

bản thuộc mục 2 ( Nội dung báo cáo trọng tâm) của Kế hoạch này. 

2.4 Sở Nội vụ: 

- Chỉ đạo Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh phối hợp với Sở Lao động – 

TB&XH trình Uỷ ban nhân dân tỉnh quyết định khen thưởng các cá nhân, tập thể 

tiêu biểu xuất sắc trong triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia về bình đẳng 

giới giai đoạn 2011 – 2020 trên địa bàn tỉnh. Chủ trì phối hợp với Sở Lao động – 

TB&XH thực hiện công tác khen thưởng tại Hội nghị tổng kết cấp tỉnh. 

2.5. Báo Nghệ An, Đài phát thanh – truyền hình tỉnh: 

 Chủ trì phối hợp với Sở Lao động – TB&XH xây dựng phóng sự truyền 

hình, tổ chức chuyên trang, chuyên mục, bố trí thời lượng chương trình đưa tin 

tuyên truyền trước, trong và sau Hội nghị tổng kết. 

2.6. UBND các huyện, thành, thị: 

- Ban hành kế hoạch và tổ chức sơ kết 10 năm thực hiện Chiến lược quốc 

gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 -2020,và các văn bản, kế hoạch về công tác 

bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020; xây dựngChiến lược về bình đẳng giới giai 

đoạn 2021 - 2030 tại địa phương. 

- Chỉ đạo, hướng dẫn các xã, phường, thị trấn sơ kết 10 năm thực hiện 

Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 -2020, xây dựng Chiến 

lược về bình đẳng giới giai đoạn 2021 - 2030 đảm bảo yêu cầu, nội dung và phù 

hợp với tình hình thực tế của địa phương. 

- Xem xét, lựa chọn, suy tôn 01 tập thể và 01 cá nhân điển hình đề nghị 

khen thưởng tại Hội nghị tổng kết cấp tỉnh. 

- Chuẩn bị báo cáo tham luận khi được phân công. 

- Chỉ đạo tổ chức các hoạt động tuyên truyền trực quan, tuyên truyền trên 

các phương tiện thông tin đại chúng phóng sự truyền hình về thực hiện Chiến 

lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020, tầm nhìn 2030; nêu 

gương “người tốt, việc tốt” và các điển hình tiến tiến tiêu biểu. 



- Gửi kế hoạch và báo cáo tổng kết, hồ sơ khen thưởng về Sở Lao động – 

TB&XHđảm bảo đúng yêu cầu, thời gian quy định. 

3. Chế độ báo cáo: 

3.1 Các Sở, ngành, tổ chức, đơn vị, địa phương gửi Kế hoạch và Báo cáo 

đánh giá kết quả triển khai thực hiện các chỉ tiêu, mục tiêu Chiến lược Quốc gia 

về bình đẳng giới giai đoạn 2011 - 2020,và các văn bản, kế hoạch về công tác 

bình đẳng giới giai đoạn 2011-2020, xây dựng chiến lược giai đoạn 2021 – 2030 

trước ngày 25/4/2020. 

(Đề cương, biểu mẫu Báo cáo được đăng tải tại địa chỉ 

http://www.banvstbpnnghean.gov.vn/). 

3.2. Các Sở, ban, ngành, tổ chức, đơn vị cấp tỉnh liên quan,UBND các 

huyện, thành, thị gửihồ sơđề nghị khen thưởng trước ngày 31/8/2020.(Các Sở, 

ban, ngành, tổ chức, đơn vị cấp tỉnh được lựa chọn khen thưởng sẽ có hướng dẫn 

sau). 

Kế hoạch, báo cáo, Hồ sơ khen thưởng gửi về UBND tỉnh (qua Sở Lao 

động-Thương binh và Xã hội) để tổng hợp báo cáo Bộ Lao động-Thương binh 

và Xã hộiđúng thời gian quy định. 

Trên đây là Kế hoạchtổng kết Chiến lược Quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2011-2020; Xây dựng triển khai chiến lược giai đoạn 2021-2030 trên địa 

bàn tỉnh Nghệ An. Yêu cầu các Sở, ban, ngành, tổ chức, đơn vị liên quan, 

UBND các huyện, thành, thị triển khai thực hiện nghiêm túc hiệu quả. 

Giao Sở Lao động – Thương binhvà Xã hội theo dõi, đôn đốc việc tổ chức 

thực hiện Kế hoạch và báo cáo tiến độ, kết quả triển khai thực hiện với UBND 

tỉnh để kịp thời chỉ đạo./. 

 

 
Nơi nhận: 

- Bộ LĐTBXH (để b/c); 

-TT Tỉnh ủy, TT HĐND tỉnh(để b/c); 

- Chủ tịch UBNDtỉnh(để b/c);  

- Các PCT UBND tỉnh; 

- Vụ Bình đẳng giới (b/c)                                

- Các Sở, ban ngành, MTTQ và đoàn thể liên quan; 

- Các thành viên Ban VSTBPN tỉnh;  

- UBND các huyện, thành, thị; 

- Chánh VP, PVP VX UBND tỉnh; 

- Lưu: VP,VX. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓCHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Bùi Đình Long 

 

 

http://www.banvstbpnnghean.gov.vn/
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